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FO c’est chez Market et c’est tous les jours
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jmarcrob@gmail.com 06 87 25 90 08

MAI - JUIN

Au mois de mai fait ce qui te plait !
C’est le sentiment qui anime bon nombre de salariés
Market au sujet de leurs patrons. Ils font ce qu’ils
veulent, avec nos emplois, nos primes individuelles
ou collectives, avec nos plannings… au mépris de
toute considération humaine, ne faisant aucunement
preuve de bienveillance à l’égard de ceux qui font
chauffer la gamelle pour eux et les actionnaires.

FO Market vient d’adresser une lettre ouverte à
Madame Caroline Dassié et Monsieur Alexandre
Bompard, l’une étant la patronne des supermarchés
l’autre du groupe Carrefour. Tout est résumé dans le
titre : « PAS DE BRAS, PAS DE RESULTAT ! ».

Le problème est bien plus profond que le manque de
bras en magasin, c’est la gestion même de notre
entreprise qui est remettre en question. Comment
peut-on laisser l’outil de travail se détériorer et
ensuite se plaindre de son état et prendre des
décisions violentes et antisociales pour « changer »
de mode de gestion en passant les magasins à la
franchise ?

L’heure est à la contestation sur les ronds-points, FO
Market va appeler et consulter ses adhérents et
sympathisants pour envisager une action à l’échelle
locale ou nationale.

FO Market a tenu son 
assemblée générale du 
14 au 16 mai prochain
Ce n’est pas moins de 60 délégués qui étaient présent
en Gironde du 14 au 16 mai dernier pour échanger,
travailler et réfléchir à l’avenir de notre entreprise.

Ce fut l’occasion pour chacun de faire valoir sa position
et ses arguments sur les différents sujets qui seront
évoqués : Franchise, NAO, accords, élections… Pour
valider et assoir nos revendications et positions.

C’est comme ça
chez FO,
c’est la base
qui décide !

- 9 mai : Négociations CSE et droit syndical
- 10 mai : Fond de Solidarité
- 14 au 16 mai : AG FOMarket
- 21 mai : Négo Vote Electronique
- 22 mai : Préparatoire Commission Economique
- 24 mai : Négo Intéressement Collectif
- 28 mai : Commission Droit Syndical
- 29 mai : Groupe de Travail Caisses
- 29 mai : Commission Economique
- 3 juin : Commission Santé
- 5 juin : Négociations Elections
- 6 juin : Négo Intéressement Collectif
- 6 juin : Négo protocole d’accord Préélectoral
- 7 juin : Commission Emploi
- 12 et 13 juin : Comité Européen RSE
- 18 juin : Négociations Elections
- 19 juin : Fond de Solidarité
- 20 juin : Négo PAP
- 25 et 26 juin : CCE
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Le Ticket CESU (Chèque Emploi Service
Universel) est un mode de paiement qui permet
de régler les frais de garde d’enfants ou de
service à la personne à domicile :

MONTANT :

POUR :
- La garde d’enfant à domicile (notamment baby-Sitter,

garde partagée à domicile…) ,
- La garde d’enfants hors du domicile (crèche, jardin

d’enfants, halte-garderie, garderie périscolaire,
assistante maternelle agréée).

CONDITIONS :
- Le contrat de travail ne doit pas être suspendu (congé

parental, congé sabbatique…)
- Avoir 1 an d’ancienneté ou moment de la demande
- Avoir 1 enfant à charge âgé de moins de 6 ans ou un

enfant handicapé jusqu’à 18 ans inclus.

MONTANT :

POUR :
- - La garde d’enfant à domicile (notamment baby-

Sitter, garde partagée à domicile…) ,
- La garde d’enfants hors du domicile (crèche, jardin

d’enfants, halte-garderie, garderie périscolaire,
assistante maternelle agréée),

- Les services à la personnes à domicile (exemple :
assistance aux personne handicapées, ménages,
repassage, jardinage, bricolage, etc…)

CONDITIONS :
- Le contrat de travail ne doit pas être suspendu (congé

parental, congé sabbatique…)
- Avoir au moins 5 ans d’ancienneté

Le montant s’apprécie par foyer. Cependant lorsque les conjoints travaillent tous les deux au sein de CSF, le
bénéfice du CESU pourra être accordé deux fois au sein du foyer. Les deux dispositif ne peuvent se cumuler pour
un même salarié.

OBTENTION
Commander tout ou partie de vos droits quand vous le souhaitez, entre le 17 du mois en cours et le 15 du mois
suivant, en vous connectant à votre Espace Bénéficiaire Ticket CESU (www.ticket-cesu.fr) grâce aux identifiants
génériques, valable uniquement pour première commande :

Identifiant : 4472427
Mot de passe : ticketcesu

Dès votre inscription vous recevrez votre identifiant / mot de passe personnel pour vous connecter.
Si vous ne possédez pas de connexion internet, rapprochez vous de votre direction pour effectuer votre
commande.
Si vous avez choisi des Ticket CESU papier, ils seront livrés à votre domicile en fin de mois. Si vous avez choisi des
Ticket CESU électroniques, ils seront crédités directement sur votre Espace Bénéficiaire Ticket CESU.

ASSISTANCE TELEPHONIQUE: 0821 610 610

GARDE D’ENFANT MULTI-SERVICES

300 € 500 €

DISPOSITIONS COMMUNES

http://www.ticket-cesu.fr/

